OSNOVNA SKOLA VLADIMIRA NAZORA
DARUVAR, Gajeva 24

tel: 043 331 147, 043 333 123

web: www.0s-vnazora-daruvar.skole.hr

e-mail: os-daruvar-001@os-vnazora-daruvar.skole.hr

KLASA: 112-02/22-01/10
URBROJ: 2111-25-01-22-02
Daruvar, 01. kolovoza 2022.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/12, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18,
98/19 i1 64/20), Pravilnika o pomoc¢nicima u nastavi i stru¢nim komunikacijskim posrednicima
(NN 102/18., 59/19. i 22/20.) te sukladno uvjetima projekta ,,Uz potporu sve je moguce, faza
V*, Osnovna $kola Vladimira Nazora, Daruvar objavljuje

NATJECAJ
za zaposljavanje osoba za obavljanje poslova pomoc¢nika/ice u nastavi

BROJ TRAZENIH OSOBA: pet (5) pomoénika/ca u nastavi, U nepunom radnom vremenu,
na odredeno vrijeme kako slijedi:

- 3 izvrsitelja/ice na 23 sati ukupnog tjednog radnog vremena
- 1 izvrsitelj/ica na 33 sata ukupnog tjednog radnog vremena
- 1 izvrsitelj/ica na 37 sati ukupnog tjednog radnog vremena

MJESTO RADA: Osnovna Skola Vladimira Nazora, Daruvar
VRSTA UGOVORA: ugovor o radu na odredeno vrijeme za nastavnu godinu 2022./2023.
PRIJEVOZ: djelomi¢no

POSEBNI UVJETI:

- punoljetnost

- minimalno ¢etverogodisnje srednjoskolsko obrazovanje

- kandida/kinja nije pravomoéno osuden za kaznena djela za koja se goni po sluzbenoj
duznosti sukladno ¢lanku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj srednjoj i da
protiv osobe nije pokrenut kazneni postupak za djela za koja se goni po sluzbenoj
duznosti 1 sukladno ¢lanku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli

Na natjeCaj se mogu ravnopravno javiti kandidati oba spola.

OPIS POSLOVA

Osnovna zada¢a pomocnika/ice u nastavi je pruzanje osobne stru¢ne potpore ucenicima s
teSkocama u razvoju u osnovnim i srednjim $kolama Bjelovarsko-bilogorske zupanije, kako bi
ucenici s teSkoama u razvoju ravnopravno sudjelovali u svim nastavnim i izvannastavnim



aktivnostima. Pruzanje pomo¢i u socijalizaciji i savladavanju socijalno-psiholoskih prepreka,
senzorickih i arhitektonskih barijera, te pomo¢ uc¢enicima s komunikacijskim tesko¢ama.

PRIJAVA NA NATJECAJ

Uz potpisanu prijavu na natjec¢aj kandidati/kinje trebaju priloziti:

1. vlastoru¢no potpisan zivotopis

2. dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazovanja (preslika svjedodzbe/diplome ili potvrda
o ste€enoj strucnoj spremi)

3. potvrdu o zavrSenoj edukaciji za osposobljavanje pomoc¢nika u nastavi za ucenike s
teSko¢ama u razvoju ako ju kandidat posjeduje - preslika

4. dokaz da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak sukladno ¢lanku 106. Zakona o
odgoju i1 obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli izdan za vrijeme trajanja natjeCaja

(preslika)

Nije potrebno dostavljati original dokumente, jer se natjeCajna dokumentacija ne vraca.
Izabrani kandidati/kinje duzni su prije sklapanja ugovora dostaviti original dokumentaciju kao
1 original potvrdu o nekaZznjavanju izdanu na dan sklapanja ugovora.

U prijavi obavezno navesti adresu stanovanja, kontakt broj mobitela i elektronsku postu (e-
mail).

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola u skladu s ¢lankom 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova.

Ukoliko kandidat/kinja koji se prijavljuje na natjecaj ostvaruje pravo prednosti pri
zaposljavanju prema posebnom propisu, u svojoj zamolbi duzan/na se je pozvati na to pravo te
priloziti sve dokaze o ostvarivanju prava prednosti.

Kandidati/kinje koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona
0 hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
121/17, 98/19, 84/21), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih 1 civilnih invalida rata (Narodne
novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13,
98/19), €lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo§ljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te clanku 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), duzni su u prijavi na javni
natjeaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidati/kinje koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19, 84/21), uz prijavu na natjecaj duzne su priloziti i dokaze propisane
¢lankom 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja sa popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 ili



https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Z0OHBDR%202021.pdf

Kandidati/kinje koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na
natjecaj duzne su u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz
stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja sa popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 ili

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Prije donoSenja odluke o izboru moZe se organizirati prethodni razgovor s prijavljenim
kandidatima o ¢emu ¢e kandidati biti telefonski obavijesteni.

Svaki kandidat prijavom na natjecaj i dostavom dokumentacije daje privolu Osnovnoj Skoli
Vladimira Nazora, Daruvar za obradu osobnih podataka u svrhu provedbe natjecajnog
postupka i zasnivanje radnog odnosa.

S pomoénikom/icom u nastavi, Osnovna Skola Vladimira Nazora, Daruvar sklopit ¢e pisani
ugovor o radu u kojem ¢e biti utvrdeni poslovi, trajanje, tjedno zaduzenje te ostala medusobna
prava, obveze i odgovornosti ugovornih strana.

Rok prijave je osam (8) dana od dana objave natjecaja.

Natjecaj je objavljen dana 01.08.2022.

Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se na adresu $kole: Osnovna
Skola Vladimira Nazora, Daruvar, Gajeva 24 s naznakom "ZA NATJECAJ ZA
POMOCNIKA/CU U NASTAVI".

Nepravodobne 1 nepotpune prijave nece biti razmatrane.
O rezultatima natjecaja kandidati/kinje ¢e biti obavijesSteni u zakonskom roku.
Ravnateljica Skole:
Kornelija Castek, dipl.def.-soc.ped
Objavljeno:
1. Web stranice skole

2. Zavod za zaposljavanje
3. Oglasna ploca Skole


https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

